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З ДОСВІДУ ВПРОВАДЖЕННЯ В ПРАКТИКУ ІННОВАЦІЙНИХ 

МЕТОДІВ ОЦІНКИ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ 

 

В.М. Матковський 

 

Вихід нашого суспільства з кризи потрібно шукати не тільки в 
економічних та політичних реформах, а враховувати і соціально-психологічний 
аспект. Ринкова економіка, розвиток міждержавних зв’язків, створення 
численних міжнародних компаній і об’єднань, фірм, акціонерних товариств і 
т.п., вимагають висококваліфікованих і освічених фахівців. Тому перед вищою 

школою поставлене завдання підняти рівень знань і творчий потенціал 
випускників. 

Організація активної систематичної роботи студентів по вивченню 

предмета – одне з найважчих і нелегких завдань навчального процесу, яке 
доводиться постійно вирішувати викладачам академії. 

Щоб більше уваги приділити успішним, показати якісні сторони 
діяльності студентів, добитися їх сумлінного, відповідального ставлення до 
вивчення дисциплін, що викладаються на кафедрі, широко застосовується 
кредитно-модульна система оцінки знань студентів. 

Студентам з перших занять було повідомлено, що при значному 
відставанні від мінімальної суми балів позитивна оцінка виставлятися не буде. 
Слід відмітити, що крім простого сумування балів, отриманих на заняттях, були 

установлені додаткові бали за активну участь в обговоренні матеріалу, за 
творче ставлення до написання реферату, участі в конференціях, виготовленні 
наочних посібників, наявність конспектів лекцій і семінарських занять тощо. 

Досвід показує, що при кредитно-модульній системі оцінки знань 
студентів можливо: 

а) врахувати будь-яку форму діяльності студента, а саме: навчальну, 
методичну, науково-дослідницьку роботу; 

б) оцінити рівень формування бази навчальної підготовки – здобуті 
знання, уміння, навички; 

в) оцінити якість самостійної та аудиторної роботи; 
г) оцінити характер роботи студента – систематичний, неритмічний, 

штурмівщина; 
д) врахувати особисті гуманістичні  характеристики: культуру викладення 

вивченого матеріалу, культуру спілкування; 
е) врахувати характер поведінки на навчальних заняттях – активний чи 

пасивний. 
Таким чином, впровадження в навчальний процес інноваційних методів 

оцінки знань студентів приводить до активізації процесу отримання знання і 
сприяє установленню духу змагальності, що значно поліпшує якість здобуття 
студентами професійних знань і умінь. 
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