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постлікувальну реабілітацію населення країни з метою досягнення 
повного фізичного, соціального і психічного благополуччя. Також 
здоров’я – це сукупність відносин суспільства, підприємств, індивідів з 
приводу обліку втрат ВВП, НД, виробленої продукції від зниження 
продуктивності праці і підвищення витрат в результаті виробничої і 
побутової захворюваності, хронізації хвороб та інвалідності, 
передчасної смертності працюючих в працездатному віці. [1].

Отже, здоровий спосіб життя як соціальний феномен 
визначається цілим рядом соціально-економічних чинників: це перш за 
все спосіб життя і демографічна структура населення та шкідливі 
звички, на жаль існує негативний зв'язок між споживанням алкоголю і 
рівнем безробіття, що також негативно впливає на здоров’я. Вплинути 
на здоровий спосіб життя може урбанізація.

Список використаних джерел
1. Вплив соціально-економічних факторів на здоров'я та 
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ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ПОСАДОВИХ ОСІБ 
ПІДПРИЄМСТВА ЗА ПОРУШЕННЯ НОРМ ВИТРАТ НА 

ОХОРОНУ ПРАЦІ
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магістри ІІ курсу факультету ЕБіК

Одеська національна академія харчових технологій,
м. Одеса

За порушення вартісного ліміту на фінансування охорони праці 
згідно зі статтею 43 Закону «Про охорону праці» на роботодавця може 
бути накладено штраф у розмірі 25% від різниці між розрахунковою 
мінімальною сумою витрат на охорону праці у звітному періоді та 
фактичною сумою цих витрат за такий період, проте максимальний 
розмір стягнення не може перевищувати 5% середньомісячного фонду 
заробітної плати за попередній рік.
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Крім того, за несплату або несвоєчасну сплату штрафу, 
передбачено нарахування пені з розрахунку 120% річної облікової 
ставки НБУ, що діяла в період такої несплати, за кожен день 
прострочення. Якщо ж за час існування заборгованості облікова ставка 
зміниться, розрахунок пені необхідно буде робити частинами. При 
цьому потрібно буде виділити кількість днів, коли діяла кожна з 
облікових ставок НБУ.

Якщо під час перевірки Державної служби України з питань 
праці буде виявлено невиконання нормативу витрат з охорони праці, то 
посадовим особам підприємства, установи чи організації або 
приватному підприємцю може загрожувати адміністративна 
відповідальність. Розмір такої відповідальності відповідно до ч. 5 ст. 41 
Кодексу України про адміністративні правопорушення становить від 
340 до 680 грн.

Якщо порушення законодавства про охорону праці призвело до 
негативних наслідків для здоров’я або життя працівників, до посадових 
осіб або фізичних осіб підприємців, які використовують найману 
працю, можуть притягнути до кримінальної відповідальності відповідно 
до ст. 271 Кримінального кодексу України. У цьому випадку штраф 
становить від 1700 до 3400 грн. або такою відповідальністю можуть 
бути виправні роботи на строк до двох років, або обмеження волі на 
строк до двох років. Проте притягнення до кримінальної 
відповідальності може відбуватися лише у разі відкриття кримінального 
провадження. 

Науковий керівник – канд. екон. наук, 
доцент Скляр Л.Б.

АНАЛІЗ ФАКТОРІВ, ЩО ВПЛИВАЮТЬ НА СТАН 
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Квашенко А.Ю., магістр І курсу факультету ЕБіК
Одеська національна академія харчових технологій, 

м. Одеса

Важливою складовою соціально-економічних заходів, які 
проводяться країною, є організація охорони здоров’я. З економічного 
погляду відмінна охорона здоров’я підвищує якість людського 
капіталу, збільшуючи можливості людини продуктивно працювати. На 
охорону здоров`я людини впливають різні фактори, як економічні так і 

АНАЛАНАЛ

трок
в. Протв. Прот

відбуватисядбуватися ли

су Уку Ук
рн. або такрн. або так
к до двох рк до двох р

те прите 
ишиш

иття
в, які ви які 

нальної відповьної відпов
України. У аїни. У 

акою ою

охорону похоро
тя працівникітя працівникі

використкор
повідві

повіднповід
ушення стушенн

праці ці
ків



491 

ЖИТТЯ У СВІТІ ТА В УКРАЇНІ
Волошина К.В., Ларіна В.О., Марванюк А.І………………………. 434

ПОРЯДОК ФІНАНСУВАННЯ ТА РЕГУЛЮВАННЯ 
ОХОРОНИ ПРАЦІ НА ПІДПРИЄМСТВІ
Гриневич О.М., Огороднікова В.В., Пізенцалі М.М……………… 435

РОЛЬ ЕКОНОМІКИ НА ЗДОРОВИЙ СПОСІБ ЖИТТЯ
Гулієва А.Р…………………………………………………………… 436

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ПОСАДОВИХ ОСІБ 
ПІДПРИЄМСТВА ЗА ПОРУШЕННЯ НОРМ ВИТРАТ НА
ОХОРОНУ ПРАЦІ
Даниленко Г.Ю., Матвійчук М.С., Шиманський О.А…………….. 437

АНАЛІЗ ФАКТОРІВ, ЩО ВПЛИВАЮТЬ НА СТАН 
ЗДОРОВ’Я ЛЮДИНИ
Квашенко А.Ю………………………………………………………. 438

ФІНАНСОВІ АСПЕКТИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЗДОРОВОГО 
СПОСОБУ ЖИТТЯ ПРАЦІВНИКІВ СУЧАСНОГО 
ПІДПРИЄМСТВА
Кресюн І.В., Ібрагімов М., Радукан А.Ф…………………………... 440

ПРОБЛЕМИ УПРАВЛІННЯ ХАРЧОВИМИ 
ПІДПРИЄМСТВАМИ У КОНТЕКСТІ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ
Немченко Г.В………………………………………………………… 441

ВНУТРІШНЬОГОСПОДАРСЬКИЙ  КОНТРОЛЬ 
ПІДПРИЄМСТВА В СИСТЕМІ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ
Орлик-Чумаченко М.О., Сіденко Ю.І., Ярова А.І………………… 443

ВИРОБНИЦТВО ЕКОЛОГІЧНО-БЕЗПЕЧНОЇ ПРОДУКЦІЇ ЯК 
ЗАПОРУКА ЇЇ ВИСОКОЇ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ТА 
ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ
Стасюкова К.В., Богуцька Н.М., Пяткова В.М., Хавроня І.В……. 444

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ 
ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ
Ткаченко А.А………………………………………………………… 445

ІШН
ДПРИЄМСТ
РОВОГО С
Чум

О СПО С
Г.ВГ.В……

ГОС

АВЛАВ
ВАМИ У КВАМИ У К
ПОСОБУ ЖПОСОБУ Ж

………………

., Радукан 

Я ХАРЯ ХАР
Т

ЗПЕЧЕННЯ
ИКІВ СУЧА

Ф

НА

…………………………

Я ЗД
С

О.АО

НА СТАН А СТАН 

………

Т Н

АА………………



  

   04.11.2019 .
 60×84/16.  .  Times New Roman.

 . . . . 28,83.  100 . 
.  0412/1.

   -    « »
   . .

65045, . , . . , 60     
.: +38 0482 35 79 76
www.aprel.od.ua

   ’   
      4684  13.02.2014 .

 
  -  

    
    

«    
   »

3  - 5  2019 5 5 


