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ОСОБИСТІСНО-ОРІЄНТОВАНА ПЕДАГОГІКА У ВИЩІЙ ШКОЛІ 
 

Н.М. Ушнурцева, В.М. Чугуєнко 
 

Підвищення якості підготовки висококваліфікованих спеціалістів, здат-
них мислити творчо і самостійно, потребує нових педагогічних методологій 

освіти. Серед них визначне місце має посісти особистісно-орієнтоване навчан-
ня. Це така система навчально-виховного процесу, яка у центр уваги викладача 
висуває особистість студента, його самобутність, самоцінність, суб’єктивний 
досвід якого спочатку розкривається, а потім узгоджується із змістом освіти. 
Якщо у традиційній парадигмі освіти соціальний портрет майбутнього фахівця 
програмувався ззовні у вигляді вимог до професійної діяльності, то особистіс-
но-орієнтована модель навчання виходить із визнання унікальності всієї сукуп-
ності здібностей самого студента, як важливої основи індивідуальної життєдія-
льності, що проявляється зокрема й у пізнанні. Тим самим визнається, що у 
процесі навчання відбувається не просто інтеріоризація студентом знань, цін-
ностей і норм, нав’язаних викладачами, але й «зустріч» чужого і свого власного 
суб’єктивного досвіду, щоб спалахнула «іскра божа» творчого натхнення. Ще 
Д.І. Менделєєв зауважував: «Студент – це не глечик, який треба наповнити, а 
смолоскип, який треба запалити». 

Визнання студента головною діючою постаттю і є, на мій погляд, особис-
тісно-орієнтована педагогіка. Проектуючи освітній процес, важливо виходити з 
визнання двох рівноправних джерел: викладання і самостійної роботи студен-
тів. В основі традиційної освіти знаходилось уявлення, що студент розвиваєть-
ся лише під впливом спеціальних технологій навчання. У концепції особистіс-
но-орієнтованого навчання головною метою є проектування та організація 
сприятливих умов для розвитку особистості студента як індивідуальності і 
суб’єкта (поряд із викладачем) у навчальному процесі. Зміст особистісно-
орієнтованої освіти, її засоби та методи структуруються так, щоб надати мож-

ливість студенту проявити вибірковість до предметного матеріалу, до його виду 
й форми. З цією метою розробляються варіанти індивідуальних програм на-
вчання, які сприяють розвитку дослідницького мислення. Слід підкреслити ак-
туальність цієї теми, оскільки особистісно-орієнтоване навчання поширюється 
у викладацькій практиці багатьох вищих навчальних закладів. 

І засвоєння методологічних засад особистісно-орієнтованого навчально-
виховного процесу стає однією з передумов підвищення якості підготовки фа-
хівців нової генерації. Головним принципом цього підходу до роботи у вищій 
школі є співпраця студента і викладача. Сам викладач починає відігравати іншу 
роль у навчальному процесі, не менш значущу, ніж у традиційній формі. Це 
функція розкриття і стимулювання пізнавальних, творчих здібностей та інтере-
сів інформації, консультативна допомога у виборі форм і засобів засвоєння про-
грами навчання та осмислення практичної і теоретичної цінності її змісту. Це 
об’єднує зусилля та інтереси студента і викладача у вирішенні пізнавальних задач.  
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