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ОБ’ЄКТИВНА НЕОБХІДНІСТЬ ПІДГОТОВКИ В ОНАХТ ФАХІВЦІВ 

З МАРКЕТИНГУ 
 

О.Б. Звягінцева 
 

У зв’язку з тим, що Україна визнана країною з ринковим типом економіч-
них взаємин, для прогресивного розвитку ринку і господарських взаємозв’язків 
необхідно використовувати нову (для нашої країни і, зокрема, для Одеського 
регіону) філософію бізнесу, а саме – маркетинг у всіх його проявах. Потреба в 
маркетингових фахівцях в Одеському регіоні – дуже велика, причому маркето-
логи залежно від пристрастей і покликання можуть працювати на посадах різ-
ної специфіки і спрямованості. В наявності великий попит на спеціалістів у 
сфері маркетингу, цей попит є предметним, тобто роботодавці в більшості ви-
падків шукають не маркетологів взагалі, а фахівців, що досконало знають про-
дукт підприємства, ефективній реалізації якого вони найняті сприяти. Дифере-
нційований підхід до вимог відносно пошукувачів-маркетологів проявляється в 
описі вакансій: профільна маркетингова освіта та досвід роботи саме в сфері ді-
яльності та ринку підприємства-працедавця. Тобто працедавець демонструє ро-
зуміння того, що йому цінний не тільки досвід роботи фахівця зі спеціальності 
«Маркетинг», а також врахування ним особливостей маркетингу конкретного 
продукту на конкретному ринку.  

На підприємствах харчової промисловості необхідні фахівці в сфері мар-
кетингу продовольства. Харчування населення є глобальною соціально-еконо-
мічною проблемою, розв’язання якої потребує  консолідації зусиль на світово-
му, національному та регіональному рівнях. Велика кількість Державних про-
грам з розвитку ринків харчової промисловості та поліпшення споживання про-
дуктів харчування декларує пріоритети підтримки конкурентоспроможності ха-
рчової продукції на внутрішньому та зовнішньому ринку; підвищення рівня ха-
рчування та стандартів якості життя населення, гарантування продовольчої 
безпеки держави; вдосконалення освіти та управління, що стосуються харчу-
вання та продовольства, а також поширення загальних знань з питань харчу-
вання; поліпшення обробки, маркетингу та розподілу продовольства; створення 
та вдосконалення елементів маркетингового обслуговування підприємств хар-
чової промисловості та споживачів продовольства. 

ОНАХТ спроможна дати потенційним маркетологам спеціальні знання  та 
можливість їхнього працевлаштування в харчовій галузі. В академії на базі тео-
рії маркетингу можлива комплексна підготовка студентів до виконання різних 
маркетингових функцій, а саме – маркетингових досліджень, здійснення заходів 
маркетингових комунікацій, логістики, промислового маркетингу, ефективного 
збуту тощо.  

Комплексна маркетингова освіта має бути підкріплена диференційним 

підходом до вивчення особливостей маркетингових рис комерційної та вироб-
ничої діяльності підприємств різних галузей харчової промисловості, а також 

особливостей виробництва, збуту, рекламування та застосування різних товарів 
та послуг на ринку продовольства.  
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