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ТЕОРЕТИКО-ЕМПІРИЧНІ ПІДХОДИ ДО ВИВЧЕННЯ 
ПСИХОЛОГІЧНОЇ ПРОНИКЛИВОСТІ

Сороченко О.В., асистент
Одеська національна академія харчових технологій, м. Одеса

Термін «психологічна проникливість» прийшов в психологію з художньої літератури 
та означав якість людини, що необхідна для процесу спілкування з іншими людьми. Саме 
вміння розуміти характер іншої людини, її глибинні переживання, мотиви поведінки, 
потреби допомагали зарубіжним та українським класикам художньої літератури створювати 
свої твори.

Вперше цей термін в наукову психологічну літературу ввів Н.П. Єрастов, у зв’язку з 
питаннями, що стосуються професійної зрілості психолога. Він визначив його як вміння 
розбиратися в характерах людей та прогнозувати розвиток особистості (Н.П. Єрастов, 1975, 
С. 36-44). О.П. Саннікова розглядає психологічну проникливість як складну властивість 
особи, що відбиває внутрішній, психологічний світ іншої людини, проявляється в умінні 
швидко і точно складати судження про іншу людину, про його переживання, стани, риси 
вдачі та наміри (Саннікова, 2009, С. 22-28).

Розвиваючи психологічну проникливість, можна прогнозувати поведінку іншої особи 
та розуміти причинно-слідчий зв'язок між наміром та діями особи.

Особливо цінним для людей, що володіють зрілою, розвиненою психологічною 
проникливістю є те, що вони здатні за пред’явленими їм дистальними характеристиками, 
експресією (виразні рухи, жести, міміка, пантоміма, паралингвистика) інших людей 
розгледіти їх істинний внутрішній план, який може свідомо чи неусвідомлено ховатися від 
оточуючих. Люди, яким властива психологічна проникливість, вільно почувають себе в будь-
якому середовищі, так як на підставі інформації, отриманої завдяки цій якості, легко 
прогнозують можливі дії, вчинки оточуючих людей, своїх співрозмовників, опонентів. Така 
якість, будучи надзвичайно цінним в будь-яких життєвих ситуаціях, притаманна далеко не 
всім людям. Разом з тим, відомо, що існують професії, де вимоги, що пред'являються до 
психологічної проникливості фахівців, надзвичайно високі. Це стосується, насамперед, 
представників соціономічних професій, тобто тих, які пов’язані з людьми. Важно уявити собі 
психолога, психотерапевта, лікаря, учителя, слідчого, менеджера без здатності до 
психологічної проникливості (що, нажаль, зустрічається не так рідко). (Саннікова О.П., 
2006).

Дослідження, що проводились Кисельовою О.А. та Санніковою О.П. дозволили 
визначили певні характеристики, що притаманні психологічно-проникливій людини серед 
яких виділені: соціальна інтуїція, психологічна зіркість, самостійність суджень, гнучкість та 
цілісність образу, визначена направленість на розуміння іншої особи, безпристрасність, 
вміння інтерпретувати.

В даний момент здійснюється емпіричне дослідження означених показників 
проникливості та її чинників. Перспективу подальшого теоретико-емпіричного дослідження 
ми вбачаємо у вивченні психологічної проникливості в контексті широкого кола рис 
особистості та розширення її показників за рахунок аналізу її багаторівневої структури.
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Можливість та прагнення людини до самореалізації закладені в ній з самого 
народження. Яким чином буде розкритий внутрішній потенціал залежить від людей, які 
беруть активну участь у вихованні дитини. Саме вони з самого дитинства формують її
ставлення до життя. Надалі, завдяки вихованню, людина вибирає той спосіб самореалізації, 
який їй більше підходить.

Самореалізація – це втілення задатків людини, її потенціалу та талантів через певну 
діяльність. Даний термін можна розглядати в двох площинах. З одного боку – дія, а з іншого 
– мета цієї дії. Людині завжди є куди рухатися далі. Тобто самореалізація особистості не має 
чітких рамок або обмежень, а відповідно, навіть люди, що вважають себе максимально 
самореалізованими, мають можливість розвиватися далі.

Оскільки людина – біосоціальне створіння, розглядати питання її становлення як 
особистості у відриві від соціуму некоректно. Можна виділити кілька різновидів 
самореалізації: особистісна; професійна; соціальна.

Був час, коли людство чекало відродження «століття ліні». Було обіцяно, що машини 
позбавлять всіх від обтяжливої праці. Відпрацює кожен коротеньку зміну в офісі або на 
фабриці – наступні за датчиками та моніторами, підпише інвойси – і весь день гуляй та
відпочивай. Дозвілля буде стільки, що людина поступово забуде слова «суєта» та «поспіх».
Про це мріяв Бенджамін Франклін, це пророкував Джордж Бернард Шоу та Річард Ніксон. 
Але, як бачимо, і сьогодні люди проводять на роботі левову долю свого часу. Тому в даній 
статті ми звернемо увагу саме на професійну самореалізацію.

Успіх на роботі дуже важливий для більшості людей. І справа тут не тільки в грошах 
та просуванню по службі. Зовсім ні. Важливіше почуття затребуваності, схвалення та
визнання з боку колег та керівництва. Але важливо пам'ятати, що робота – тільки частина 
життя. Вона не в силі замінити інші аспекти.

Такий вид самореалізації переслідує такі цілі:
— почуття приналежності до певної спільноти людей;
— прагнення зайняти своє місце в службовій ієрархії;
— бажання бути визнаним серед колег;
— розуміння своїх сильних і слабких професійних сторін;
— планування свого майбутнього.
Самореалізація особистості неможлива без усвідомлення того, що ми належним 

чином розпорядилися своїми здібностями та знайшли ту сферу, в якій нас цінують 
найбільше. Але далеко не кожен з дитинства усвідомлює, у чому він міг та хотів би досягти 
майстерності. Швидше за все, такі приклади можна назвати одиничними. Більшість з нас 

Й ОРРГГГГГ

кандддд. фіфіффіффілололоолол с.сс наук
доценннннннттттттт

ехнологггггггійійійіййійій, м. Одессссаааа

ореалізації заккккккклллллалл дедееенінінінінініні в н
рішніййй пппппппотототототототенененененененціццц ал зззззззаааалааа ежить

Саме вонииии иии з зз сасасасасасасамомомомомомом гогогогогогого ддддитин
нню, люлюлюлюлюдидидидина вививививививибибибибирає той с

датків ллллююдюддининининининиии,и, їїїїїїїїїї попопопотетететттенціал
лядататтттттииииии и вввввв в двдвдвдвдд охохохо пппплощинанах. З

уди руруруруурурухахахахахахахатисясясясясяяя дададададаадалілілілі.. ТоТоТ бто са
а відпоовівівівівівівіддно, наввівівіввів тттттьтт ллюди

ожливістьь ррррррроооозооо виватитиииииисссссясс  далі
– біосососсосоціальнеееее стстстстстсттвововововововорірррірірірінннння,

і від д д д сссссоціуму некоректн
истіснннаааа;а пппппрпп офоффффффесесесесесессійійійійійійійннаннаннн ; соціаль

ли лююююдсдсдсдсдсдсстввввво о ооо чечечечечеечекккккалоо ввввііііідіі родж
х від д обобобоббббтяттт жливоооооїїї прпрпрпрпрацацацаціі. Від

аступу нінінінініні за дадададатчттт икамииииии та м
й. Дозввввілілілліллялллл  буде еее стстсттіліі ьки, щ

мріяв Бенджджджджжджджамамамамамін Фрааааанклін
бачичичичичиммомомо,,,, іііііі сссьсьоггггодододдодніннн  люди

ерррнененнн ммммоммм  увагуу саме
на ррррробобобобо оті дуж

поо слу
ле



461 
 

ОСОБЛИВОСТІ РОЗВИТКУ АУДИТУ УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В УКРАЇНІ
Васьковська К.О.…………………………………………………………………………………………………… 395
ПРУДЕНЦІЙНИЙ НАГЛЯД ЯК СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ РИЗИКАМИ ТОРГОВЦІВ ЦІННИМИ 
ПАПЕРАМИ
Євтушевська О.О.………………………………………………………………………………………………….. 397
ОПЕРАЦІЇ КРЕДИТНОГО ХАРАКТЕРУ: ОСОБЛИВОСТІ  ОБЛІКУ У БАНКАХ
Мельник Ю.М.……………………………………………………………………………………………………… 399
АНАЛІЗ ПРИБУТКОВОСТІ М'ЯСОПЕРЕРОБНИХ ПІДПРИЄМСТВ УКРАЇНИ
Ощепков О.П., Магденко С.О.…………………………………………………………………………………….

401
ВНУТРІШНЬОГОСПОДАРСЬКИЙ КОНТРОЛЬ ДІЯЛЬНОСТІ МАЛИХ ПІДПРИЄМСТВ
Стасюкова К.В., Головаченко Л.М.……………………………………………………………………………… 403
ФІНАНСОВИЙ АНАЛІЗ ВЛАСНОГО КАПІТАЛУ ПРОМИСЛОВОГО ПІДПРИЄМСТВА: СУЧАСНИЙ 
АСПЕКТ
Купріна Н.М., Маркова Т.Д., Баранюк Х.О.……………………………………………………………………. 404
АСПЕКТИ ФІНАНСОВОГО АНАЛІЗУ В СУЧАСНИХ УМОВАХ: ОЦІНКА ФІНАНСОВОЇ СТІЙКОСТІ 
ТА ЙМОВІРНОСТІ БАНКРУТСТВА
Ступницька Т.М., Пчелянська Г.Б.……………………………………………………………………………… 406
НАУКОВІ АСПЕКТИ ДІАГНОСТИКИ ФІНАНСОВОГО СТАНУ В СИСТЕМІ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ЕКОНОМІЧНОЇ БЕЗПЕКИ ПІДПРИЄМСТВА
Ткачук Г.О.………………………………………………………………………………………………………….. 408
ЕЛЕКТРОННИЙ ДОКУМЕНТООБІГ, ВИМОГИ ДО ЗАХИСТУ ІНФОРМАЦІЇ БЮДЖЕТНИХ УСТАНОВ
Скляр Л.Б.…………………………………………………………………………………………………………... 409
СУЧАСНИЙ СТАН СТРАХОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ 
Тарасова О.В.……………………………………………………………………………………………………….. 411

СЕКЦІЯ «ЕКОНОМІЧНА ТЕОРІЯ ТА ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНА БЕЗПЕКА»

«ПРОДОВОЛЬЧА НЕЗАЛЕЖНІСТЬ» ЯК ЕКОНОМІЧНА КАТЕГОРІЯ: ТЕНДЕНЦІЇ ВИЗНАЧЕННЯ
Криницька О.О., Ткачук Т.І.……………………………………………………………………………………... 413

СЕКЦІЯ «СОЦІАЛЬНО-ГУМАНІТАРНІ НАУКИ, ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА ТА СПОРТ»

ПАРТНЕРСТВО УКРАЇНА-НАТО – НЕВІД’ЄМНА СКЛАДОВА ЄВРОІНТЕГРАЦІЙНОГО КУРСУ
Соловей А.О., Ботіка Т.С., Мамроцька О.А.…………………………………………………………………… 415
ПРО ІСТОРИКО-ФІЛОСОФСЬКІ ПРОБЛЕМИ СОЦІАЛЬНОЇ ВІДПОВІДАЛЬНІСТІ ВЧЕНОГО
Соловей А.О., Кананихіна О.М., Ботіка Т.С., Мамроцька О.А.……………………………………………... 416
ПЕРШИЙ ЗИМОВИЙ ПОХІД: ОДЕСЬКИЙ ПЕРІОД
Шишко О.Г.…………………………………………………………………………………………………………. 419
ПРОПАГАНДА В ПУБЛІЧНІЙ ПОЛІТИЦІ
Дмитрашко С.А.……………………………………………………………………………………………………. 420
СОЦІАЛЬНЕ ПРОГНОЗУВАННЯ ЯК ОСНОВА ДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ
Орлова В.О.…………………………………………………………………………………………………………. 422
КОНФЛІКТ ЦИВІЛІЗАЦІЙ ЯК РУШІЙ ПРОГРЕСУ ЛЮДСТВА
Петракова Є. Р., Черняк Г.А.…………………………………………………………………………………….. 423
ЩОДО ПРОБЛЕМИ ОЦІНЮВАННЯ НАУКОВО-ТЕХНІЧНОГО ЗНАННЯ
Лар’яновський І.С.………………………………………………………………………………………………… 425
МОДЕЛЬ СИСТЕМИ БЕЗОПЛАТНОЇ ПРАВОВОЇ ДОПОМОГИ УКРАЇНИ У ПОРІВНЯННІ З ІНШИМИ 
КРАЇНАМИ
Осадча І.А.………………………………………………………………………………………………………….. 427
ТЕОРЕТИКО-ЕМПІРИЧНІ ПІДХОДИ ДО ВИВЧЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ПРОНИКЛИВОСТІ
Сороченко О.В.……………………………………………………………………………………………………... 429
САМОРЕАЛІЗАЦІЯ В СУЧАСНІЙ КОМЕРЦІЙНІЙ ОРГАНІЗАЦІЇ
Мельник Ю.М., Тодорова С.М., Шевченко Г.А.………………………………………………………………. 430
ПСИХОЛОГІЧНІ МЕТОДИ ОЦІНКИ ПЕРСОНАЛУ
Черкаський А.В.…………………………………………………………………………………………………… 432
ГЕНДЕРНИЙ РОЗРИВ У ІНТЕЛЕКТУАЛЬНІЙ ВЛАСНОСТІ: ІСТОРИЧНА РЕТРОСПЕКТИВА
Дружкова І.С.………………………………………………………………………………………………………. 433
ІНШОМОВНІ МОВЛЕННЄВІ УМІННЯ ТА СПЕЦИФІКА ЇХ ФУНКЦІОНУВАННЯ
Вереітіна І.А., Попель О.В., Добровольська Н.Л.……………………………………………………………… 434

……
НСОВОВООВОВООЇ

……………………………………………………………
ЕМІ ЗАЗАААЗААЗАБЕБЕБЕБЕБЕББ ЗПЕЧЕЧЕЧЕЧЕНЕНЕНЕНЕННЯ 

…………………………………………………
НФОРМАМАМАМАМАМАМАЦІЦІЦІЦІЦІЦІЦІЇ Ї Ї Ї Ї ЇЇ БЮБЮБЮБЮБЮБЮБЮДЖДЖДЖДЖДЖДЖДЖЕТЕТЕТЕТЕТЕТЕТНИН Х УСТ

……………………………………………………… …………

…………………………………………………………………………………………………………

А ФІНАНСОСОСОСОС ВОВВВ -ЕЕЕЕЕЕЕККККОККК НОМІЧ

ОНОМІЧНАНАНАНА КАКАКАКАКАКАК ТЕТЕТЕТЕГОРІРІРІРІРІЯ:Я:Я:Я:Я: ТЕНДЕ
………………………………………………………………………………

УМАНІТАТАТАТАТАТАТАРНІ НАУКУКУКУКУКУКУКИ, ФІЗИ

АТО – НЕНННН ВІД’ЄМНАНАНАНАНАНАНА СССССССКЛКЛКЛКЛКЛКЛКЛААААДААА ОВА
Мамрмррроцоцооцоццььььька О.А.………………

ОФСЬКЬКЬКККІІІ ПППППРОББББББББЛЕЛЕЛЕЛЕЛЕЛЕЛЕЛЕМИМИММИМИММИМИ СОЦІАЛЬН
хіна ООООО.М.ММ.М.МММ.,.,.,.,, БоБоБоБоБоттітітітіікккакакак Т.С.С.С.С.С.СС ,,,, ,,, Мамроц

Й ПОХОХХХІДІДІДІДІД: ОДДДЕСЕСЕСЕСЕ ЬЬЬКЬКЬКЬЬ ИЙЙЙЙЙ ПППППППЕЕЕЕРЕЕЕ ІОД
………………………………………………………………………………

А В ПУБУББББББЛЛЛЛІЛІЧННННІЙІЙІЙІЙ ППППОЛІТИЦИЦИЦИЦИЦЦІ
С.А.…………………………………………………………………

ЬНЕ ПРОГНОНОООООЗУЗУЗУЗУУЗ ВАВВ ННЯ ЯЯЯ ЯЯЯЯКЯК ОСН
В.О...……………… ………………………………………………………………

ЦЦЦИВИВИВВИВИ ІЛІЛІЛІЛІЛІЛІ ІЗІЗІЗІЗААААЦІЙЙЙЙ ЯЯЯЯЯКККК К РУШ
Р., ЧеЧЧеЧеЧеЧЧ рнррр як Г.А.…

МИ ИИИИ ОЦОЦОЦОЦООЦІНЮВА
………

БЕЗО


