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Таким чином, використання борошна з білозерної екстра-м’якої пшениці сорту Білява 
при виробництві вафельних виробів різної текстури є доцільним та сприяє забезпеченню їх 
високої якості.  
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СЕКЦІЯ «БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ»
 

СУЧАСНА ЗАКОНОДАВЧА ТА НОРМАТИВНО-ПРАВОВА БАЗА 
ОХОРОНИ ПРАЦІ В УКРАЇНІ

Фесенко О.О., канд. техн. наук, Лисюк В.М., канд. техн. наук

Державна служба України з питань праці (Держпраці), яка створена постановою 
Кабінету Міністрів України від 11.02.2015 р. № 96, є центральним органом виконавчої влади, 
діяльність якого спрямовується і координується Кабінетом Міністрів України через Міністра 
соціальної політики, і який реалізує державну політику у сферах промислової безпеки, 
охорони праці, гігієни праці, здійснення державного гірничого нагляду, а також з питань 
нагляду та контролю за додержанням законодавства про працю, зайнятість населення, 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві 
та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності, у зв’язку з 
тимчасовою втратою працездатності, на випадок безробіття в частині призначення, 
нарахування та виплати допомоги, компенсацій, надання соціальних послуг та інших видів 
матеріального забезпечення з метою дотримання прав і гарантій застрахованих осіб.

Держпраці у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, указами 
Президента України та постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до 
Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, іншими актами 
законодавства.

Перелік нормативно-правових актів, якими керується у своїй діяльності Держпраці на 
сьогоднішній день налічує 81 позицію. Ці документи поширюються на всі види економічної 
діяльності населення України. 

Для нормативно-правової бази у сфері охорони праці в харчовій промисловості можна 
віднести такі законодавчі та нормативно-правові акти:

— Конституція України;
— Кодекс законів про працю України від 10 грудня 1971 р. № 322-VIII; 
— Кодекс України про адміністративні правопорушення від 07 грудня 1984 р. № 8073-Х;
— Закон України від 14 жовтня 1992 р. № 2694-XII «Про охорону праці»;
— Закон України від 01 липня 1993 р. № 3356-XII «Про колективні договори і угоди»;
— Закон України від 24 лютого 1994 р. № 4004-XII «Про забезпечення санітарного та 

епідемічного благополуччя населення»;
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— Закон України від 23 вересня 1999 р. № 1105-XIV «Про загальнообов`язкове 
державне соціальне страхування»;

— Закон України від 18 січня 2001 р. № 2245-ІІІ Про об`єкти підвищеної небезпеки»;
— Закон України від 18 березня 2004 р. № 1629-IV «Про загальнодержавну програму 

адаптації законодавства України до законодавства Європейського Союзу»;
— Закон України від 01 липня 2004 р. № 1967-IV «Про ратифікацію Конвенції 

Міжнародної організації праці № 150 про адміністрацію праці: роль, функції та організація»;
— Закон України від 8 вересня 2004 р. №1985-IV «Про ратифікацію Конвенції 

Міжнародної організації праці № 81 1947 року про інспекцію праці у промисловості й 
торгівлі»;

— Закон України від 05 квітня 2007 р. № 877-IV «Про основні засади здійснення 
державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»;

— Закон України від 2 листопада 2011 р. № 3988-VІ «Про ратифікацію Конвенції 
Міжнародної організації праці № 155 1981 року про безпеку й гігієну праці та виробниче 
середовище»;

— Закон України від 05 червня 2014 р. № 1315-VII «Про стандартизацію»;
— Постанова Кабінету Міністрів України від 01 серпня 1992 р. № 442 «Про 

затвердження Порядку проведення атестації робочих місць за умовами праці»;
— Постанова Кабінету Міністрів України від 17 листопада 1997 р. № 1290 «Про 

затвердження Списків виробництв, робіт, цехів, професій і посад, зайнятість працівників в 
яких дає право на щорічні додаткові відпустки за роботу із шкідливими і важкими умовами 
праці та за особливий характер праці»;

— Постанова Кабінету Міністрів України від 22 березня 2001 р. № 270 «Про 
затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків невиробничого 
характеру»;

— Постанова Кабінету Міністрів України від 11 липня 2002 р. № 956 «Про 
ідентифікацію та декларування безпеки об’єктів підвищеної небезпеки»;

— Постанова Кабінету Міністрів України від 26 листопада 2003 р. № 1845 «Про 
затвердження Порядку здійснення державного нагляду у сфері загальнообов’язкового 
державного соціального страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного 
захворювання, які спричинили втрату працездатності»;

— Постанова Кабінету Міністрів України від 26 травня 2004 р. № 687 «Про 
затвердження Порядку проведення огляду, випробування та електричного обстеження 
(технічного діагностування) машин, механізмів, устаткування підвищеної небезпеки»;

— Постанова Кабінету Міністрів України від 28 квітня 2009 р. № 413 «Про 
затвердження критеріїв, за якими оцінюється ступінь ризику від провадження господарської 
діяльності у сфері промислової безпеки та охорони праці і визначається періодичність 
проведення планових заходів державного нагляду (контролю)»;

— Постанова Кабінету Міністрів України від 26 жовтня 2011 р. № 1107 «Про 
затвердження Порядку видачі дозволів на виконання робіт підвищеної небезпеки та на 
експлуатацію (застосування) машин, механізмів, устаткування підвищеної небезпеки»;

— Постанова Кабінету Міністрів України від 30 листопада 2011 р. № 1232 «Деякі 
питання розслідування та обліку нещасних випадків, професійних захворювань і аварій на 
виробництві»;

— Постанова Кабінету Міністрів України від 11 лютого 2015 р. № 96 «Про затвердження 
Положення про Державну службу України з питань праці»;

— Типове положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань 
охорони праці, затверджене наказом Держнаглядохоронпраці від 26.01.2005 № 15, 
зареєстрованого в Міністерстві Юстиції України 15.02.2005 за № 231/10511. 

На поточний момент фахівці Держпраці переробляють та корегують Реєстр 
нормативно-правових актів з охорони праці (НПАОП), що визначено законом України «Про 
затвердження Загальнодержавної соціальної програми поліпшення стану безпеки, гігієни 
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праці та виробничого середовища на 2014-2018 роки» від 4.04.2013 р., № 178-VII. Закон 
передбачає створення організаційно-правових умов для комплексного вирішення завдань з 
охорони праці, підвищення ефективності заходів профілактики виробничого травматизму й 
професійних захворювань, реалізації державної політики у цій сфері на всіх рівнях 
виконавчої влади з використанням механізмів соціального діалогу.

Програма розроблена на виконання статей 4, 19, 32 та 33 Закону України «Про 
охорону праці». Метою Програми є комплексне розв’язання проблем у сфері охорони праці, 
формування сучасного безпечного та здорового виробничого середовища, мінімізація 
ризиків виробничого травматизму, професійних захворювань і аварій на виробництві, що 
сприятиме сталому економічному розвитку та соціальній спрямованості, збереженню і 
розвитку трудового потенціалу України.

Заходи Програми спрямовані на підвищення ефективності системи управління 
охороною праці; застосування інноваційних технологій у сфері охорони праці та 
промислової безпеки; підвищення рівня культури безпеки праці; удосконалення системи 
державного нагляду та громадського контролю за додержанням вимог законодавства про 
охорону праці та промислову безпеку.

В результаті виконання Програми слід очікувати збереження здоров’я та життя 
трудового потенціалу країни, забезпечення скорочення соціальних і економічних втрат від 
негативних наслідків на виробництві та сталого зростання національної економіки загалом. 
Зокрема, у 2018 році очікується зниження коефіцієнта частоти виробничого травматизму із 
смертельним наслідком до 0,033. 

Дана програма розроблена як стратегічна середньострокова загальнодержавна 
програма (строком на 5 років), яка основується на принципах оцінювання небезпечних і 
шкідливих виробничих факторів і ризиків, а також управління ними.

Програма розроблялася за участю заінтересованих центральних органів виконавчої 
влади, Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань, Спільного представницького органу всеукраїнських профспілок 
та профспілкових об’єднань, Спільного представницького органу сторони роботодавців на 
національному рівні.

Першим завданням при розв’язанні проблем у сфері охорони праці було передбачено
підвищення ефективності державного управління охороною праці, зокрема шляхом 
приведення нормативно-правової бази у сфері охорони праці у відповідність з вимогами 
міжнародного та європейського законодавства.

Для цього проводяться такі заходи:
1) приведення нормативно-правових актів з охорони праці у відповідність із 

сучасними вимогами та законодавством ЄС – 101 документ протягом 5 років.
Відповідальний виконавець – Фонд соціального страхування від нещасних випадків на 

виробництві та професійних захворювань України. Джерела фінансування – кошти Фонду.
2) проведення аналізу стану адаптації законодавства України з питань охорони праці 

до вимог законодавства ЄС.
Харчова промисловість є складовою частиною агропромислового комплексу. На жаль, 

за кількістю травмованих аграрний сектор посідає друге місце після вугільної галузі. В 
Україні майже 78 тисяч аграрних підприємств, на яких працюють близько 2 млн. осіб. Це 
приблизно 20 % від усього працюючого населення країни. Тому питання збереження життя, 
здоров’я працівників в сільському господарстві є дуже нагальним. 

На сьогоднішній день для питань охорони праці в агропромисловому секторі 
приділяється увага міжнародному досвіду: позиція ЄС з питань охорони праці, німецька 
модель страхування у сфері охорони праці та її застосування в агропромисловому секторі, 
підхід МОП до питань охорони праці. Активна праця проводиться в напрямку євроінтеграції. 
Державна служба праці розробила концепцію впровадження ризик-орієнтованого підходу на 
виробництві, що у всіх країнах ЄС є законодавчою вимогою. 
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ЕФІРО-ОЛІЙНОЇ СИРОВИНИ

Неменуща С.М., к.с.-г.н. 
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З ефіроолійних культур в Україні вирощують коріандр (Кіровоградська, 
Миколаївська, Запорізька області, Поділля), аніс і кмин (Хмельницька та Львівська області), 
м’ята (Чернігівщина і Черкащина), шавлія мускатна (Одеська область), троянда (південно-
західні області), герань (причорноморські райони), фенхель (Чернівецька область) тощо [9]. 
Велике значення у парфюмерно-косметичній, медичній, та харчосмаковій промисловості 
мають ефірна олія з розмарину, троянди, лаванди та продукти переробки коріандру, м'яти, 
кмину, шавлії, фенхелю. Рослини ефіроолійних культур швидко псуються, тому їх 
переробляють поряд з місцями вирощування. Великі та малі підприємства, що виробляють 
ефірну олію високої якості, розташовані в багатьох областях України: Чернігівській 
(Прилуцький комбінат), Одеській (Кілійський, Одеский завод кісточкових і рослинних 
масел, ТОВ Техно-біо, ТОВ Істарома), Сумській (Поповський експериментальний завод, 
Роменській) Житомирській (ТОВ Агрофармак), Донецькій (ТОВ Агрофірма біодизель) тощо 
[9,10]. 

Ефірні олії ‒ горючі рідини. Температура спалаху найбільш поширених з них 
знаходиться в межах 53-92 °С, тому їх відносять до третього класу вогненебезпечних рідин 
(від 45°С до 100°С) [8]. Технологічне устаткування ефіроолійної промисловості відповідно 
до [5] визнано підвищено небезпечним.

У Кодексі цивільного захисту України [1] проголошується, що забезпечення пожежної 
безпеки є невід’ємною частиною державної діяльності щодо захисту населення, територій, 
навколишнього природного середовища та майна. Діяльність із забезпечення пожежної 
безпеки є складовою виробничої та іншої діяльності посадових осіб і працівників 
підприємств, установ та організацій. Загальні питання пожежної безпеки оговорюються у 
НАПБ А.01-001-2015 [2].  

На підприємствах з переробки ефіроолійних культур питання організації пожежної 
безпеки регулюють «Правила пожежної безпеки для підприємств з переробки ефірно-олійної 
сировини» [6]. Встановлюються вимоги до організаційних заходів щодо забезпечення 
пожежної безпеки, загальні вимоги пожежної безпеки до утримання території підприємств, 
будівель, приміщень та технологічних установок, вентиляції, опалення, виробничої 
каналізації, електроустановок, засобів контролю та автоматики. Оговорюються питання 
захисту від зарядів статичної та атмосферної електрики. Забезпечення пожежної безпеки 
складів горючих речовин і матеріалів, зерноскладів і лабораторій. Вимоги пожежної безпеки 
до технологічних процесів. Даються вказівки для їх виконання, а саме:

— на випадок небезпечних несправностей та аварій пожежобезпечного 
технологічного обладнання розробляють захисні заходи, що обмежують масштаб та наслідки 
пожежі;

— електрообладнання може застосовуватися у вибухонебезпечних і 
пожежонебезпечних зонах лише за умови відповідності їх рівня вибухозахисту (ступеня 
захисту оболонки) класу зони;
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