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ВСТУП 

Наразі створення і використання інтернет-магазинів стає все більш 

популярним.  

Метою дипломного проекту  є  розробка інтернет-магазину з використанням 

CMS Ecwid, яка має потенціал принести багато переваг як  розробнику і 

користувачу, так і  покупцям товарів.   Серед них можна відзначити: 

1) Збільшення продажів товарів: Завдяки доступності і зручності вашого інтернет-

магазину користувачам буде легше здійснювати покупки, що може призвести до 

зростання обсягу продажів. 

2) Розширення аудиторії покупців: інтернет-магазин дає можливість привернути 

клієнтів не лише з вашого місця розташування, а й з усього світу, що розширює 

потенційну аудиторію. 

3) Ефективність процесу продажу: інтернет-магазин дозволяє автоматизувати 

багато аспектів процесу продажу, таких як обробка замовлень і оплата, що 

знижує час, потрібний для здійснення продажу. 

4) Покращене управління: CMS Ecwid надає широкі можливості управління 

інтернет-магазином, включаючи налаштування товарів, промоакцій та звітності 

про продажі, що дозволяє ефективно керувати бізнесом. 

5) Економія витрат: Відсутність необхідності в оренді фізичного приміщення та 

співробітників для обслуговування покупців може значно зменшити витрати на 

утримання бізнесу. 

 Актуальність теми підтверджується тим фактом, що інтерес до розробки та 

впровадження  інтернет-магазинів продовжує зростати.  Проект має потенціал 

стати успішним інтернет-магазином, який пропонує зручність, доступність та 

якісні товари  клієнтам. 

Розробка дипломного проекту  передбачає розрахунок  техніко-економічних 

показники науково-дослідної розробки (НДР)  та  заходи щодо охорони праці і 

техніки безпеки. 
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2  ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗДІЛ 

 

Метою даних розрахунків є обчислення вартості виконання науково-

дослідної розробки «Розробка інтернет-магазину для роздрібної торгівлі».  У 

даному дипломному проєкті вирішуються питання створення    інтернет- магазину  

із використанням CMS Ecwid. Даний вид проекту відноситься до науково-

дослідницької розробки. Оцінка якості розробленого проекту  включає визначення 

трудомісткості і вартості його створення.  

     Перелік етапів і робіт, що виконуються при проведенні НДР, приведений 

в таблиці 2.1. 

Таблиця 2.1 –  Розподіл робіт по етапах і видах виконавців.  

 

Етап проведення НДР 

 

Вигляд робіт 

 

Посада     

виконавця 

 

1 2 3 

Розробка 

технічного 

завдання (ТЗ) 

 

1.Складання і затвердження ТЗ 

для НДР по розробці « Розробка 

інтернет-магазину для роздрібної 

торгівлі ». 

 

Дипломник 

 керівник 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вибір напряму 

дослідження 

 

1.Збір і вивчення науково-

технічної літератури, технічної 

документації і інших матеріалів, 

на основі яких будуватиметься  

робота. 

2.Формулювання   можливих 

напрямів   вирішення   завдань, 

поставлених в технічному 

завданні НДР і їх порівняльна 

оцінка. 

3.Вибір напряму проведення 

досліджень для подальшої 

розробки. 

4.Розробка плану проведення 

досліджень для подальшої 

розробки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дипломник 

керівник 
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Продовження таблиці  2.1 

1 2 3 

 

 

 

Теоретичні і 

експериментальні 

дослідження 

 

1.Збір і вивчення науково-

технічної літератури, технічної 

документації і інших матеріалів, 

на основі яких будуватиметься 

робота. 

2.Формулювання   можливих 

напрямів   вирішення   завдань, 

поставлених в технічному 

завданні НДР і їх порівняльна 

оцінка. 

3.Вибір напряму проведення 

досліджень для подальшої 

розробки. 

4.Розробка плану проведення 

досліджень для подальшої 

розробки. 

 

 

 

 

Дипломник 

керівник 

консультанти 

 

 

 

 

 

 

Узагальнення і 

оцінка 

результатів 

досліджень 

 

1.Узагальнення результатів 

попередніх етапів роботи. 

2. Оцінка повноти вирішення 

поставлених завдань. 

3.Проведення додаткових 

досліджень, розробка 

рекомендацій по використанню 

результатів проведення НДР, а 

також рекомендацій по реалізації 

проекту в цілому. 

4.Складання і оформлення звіту. 

Розгляд результатів проведеною 

НДР і прийняття результатів в 

цілому. 

 

 

 

 

 

Дипломник 

керівник 

консультанти 

 

 

    Оцінка тривалості виконання робіт. В умовах відсутності 

нормативної бази тривалість виконання окремих робіт розраховується  на основі 

вірогідних оцінок робіт, що задаються виконавцями. 
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Таблиця 2.2 – Очікувана трудомісткість робіт 

 

                                         

Вигляд роботи 

 

Очікуваний     

час виконання 

(дні) 

1.Складання і затвердження ТЗ для НДР по розробці  

«Розробка інтернет-магазину для роздрібної торгівлі».   

1 

2.Збір і вивчення науково – технічної літератури, 

технічної документації і інших матеріалів.  

2 

3.Формулювання можливих напрямів вирішення 

завдань, поставлених в технічному завданні НДР і їх 

порівняльна оцінка. 

 

1 

4.Вибір напряму проведення досліджень і способів 

вирішення поставлених завдань. Розробка плану проведення 

досліджень для подальшої розробки. 

1 

5.Огляд технологій CMS 5 

6.Реалізація  інтернет магазину у CMS Ecwid 5 

7.Узагальнення результатів попередніх етапів роботи. 

Оцінка повноти вирішення поставлених завдань 

5 

9.Економічна частина 2 

10.Охорона праці 2 

      Всього: 24 

 

   Розрахунок собівартості і ціни виконання НДР. Виходячи з 

особливостей створення науково – технічної  продукції  і  її залежності від 

інтелектуальної праці, розрахунок собівартості і ціни виконання НДР включає 

наступні статті витрат: витрати на матеріали, основна і додаткова заробітна плата, 

відрахування до єдиного соціального фонду  страхування, витрати на роботи, що 

виконуються сторонніми організаціями, і деякі інші. 

     1) Витрати на матеріали складають  320 грн.  

   2) До витрат «Основна заробітна плата» відносяться оплата праці виконавців, 

безпосередньо притягнених до її виконання. Розмір основної зарплати 

встановлюється виходячи з чисельності різних категорій виконавців, 

трудомісткості, що витрачається ними на виконання різних видів робіт, а також їх 

середньої заробітної плати (ставки) за один робочий день. Відповідно до статті 8 

«Закону  про Державний бюджет України на 2024» встановлено мінімальну 



 

КГ 07. 01 002. 00 ДП ПЗ 
 Зм.  Арк. № докум. Підпис Дата 

Арк. 

55 

заробітну плату у місячному розмірі  з з 1 квітня  2024 року - 8000 гривень; 

мінімальну погодинну тарифну ставку – 46 грн. 

      Середня зарплата за один робочий день для кожного виконавця визначена  по 

формулі: 

Зден= п.т.с. * 8;                                               (2.1) 

      де п.т.с – погодинна тарифна ставка, грн..; 

      8 – тривалість робочого дня, год.     

      Зден дипломника =   46*8 = 388  грн.  

      Зден керівника =  80 *8 = 640 грн 

      Зден консультантів =  80*8 = 640   грн. 

      Витрати на основну заробітну плату, НДР, що включаються в собівартість, 

приведені в таблиці 2.3. 

Таблиця 2.3. Витрати на основну заробітну плату. 

Виконавець 

  

Погодинна 

тарифна 

ставка, 

грн  

Денна 

ставка, 

грн 

  

Трудомісткість 

робочих днів 

  

Сума 

основної 

зарплати, 

грн  

Дипломник          46,00 388,00 24 9312,00 

Керівник 80,00 640,00 1 640,00 

Консультант по 

економічній 

частині 

80,00 640,00 0,25 160,00 

Консультант по 

охороні праці 
80,00 640,00 0,25 160,00 

Нормоконтроль    80,00 640,00 0,25 160,00 

Всього  (Зо)       10432,00 

  

      3) Витрати на додаткову заробітну плату визначаються у відсотках від 

основної. У наукових закладах додаткова заробітна плата складає 10-12% від 

основної заробітної плати. 
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Зд=10% *Зо  =10432,00 * 0.1 = 1043,20 грн                            (2.2) 

       4)До складу собівартості НДР включаються податки, збори і інші 

обов&apos;язкові платежі, встановлені системою оподаткування  що діє. 

Відрахування до єдиного соціального внеску складає: 

Зєсв=0,22*(Зо+Зд) = 0,22 *(10432+1043,20) = 2524,54 грн                   (2.3) 

      5) До накладних витрат відносять витрати на управління і господарське 

обслуговування, що відноситься до всіх виконуваних НДР. У наукових закладах 

накладні витрати складають 40 -120% від основної і додаткової заробітної плати.   

Рнакл= (Зо+Зд)*0,4 = (10432+1043,20)*0,4 = 4590,08 грн                 (2.4) 

На підставі отриманих даних по окремих статтях витрат складена 

калькуляція планової собівартості в цілому НДР за формою, приведеною в таблиці 

2.4. 

Таблиця 2.4.  Калькуляція планової собівартості 

Статті витрат Сума, грн. 

1. Матеріали 

2. Основна заробітна плата 

3. Додаткова заробітна плата 

4. Відрахування до єдиного соціального внеску 

5. Накладні витрати 

640,00 

10432,00  

1043,20 

2524,54  

4590,08 

Планова собівартість (Спл) 19229,82 

  

Плановий прибуток визначений по формулі: 

Ппл = 0,1*Спл = 0,1 *  19229,82= 1922,98 грн                                                      (2.5) 

 Де 0,1 – норматив, який враховує граничний рівень рентабельності, 

встановлений чинним законодавством для науково-технічної продукції. 

 Договірна ціна визначається по формулі 

Цнір = Спл + Ппл = 19229,82+1922,98 = 21152,80 грн.                                            (2.6) 

Ціну реалізації  встановлюємо з урахуванням  ПДВ 

Цр = Цнір + ПДВ = 21152,80 +21152,80 * 0,2= 25383,36 грн.                             (2.7) 

Висновок. Цена реалізації  НДР складає 25383,36 грн. 
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3 ОХОРОНА ПРАЦІ ТА ТЕХНІКА БЕЗПЕКИ 

Вступ 

Охорона праці і здоров'я громадян в Україні є одним із пріоритетних напрямків 

соціальної політики. Це важлива сфера, оскільки забезпечення безпеки праці та 

збереження здоров'я населення впливає на якість життя та продуктивність 

суспільства.  

 Основним законодавчим документом у галузі охорони праці є Закон України 

"Про охорону праці", дія якого поширюється на юридичних та фізичних осіб, які 

відповідно до законодавства використовують найману працю, та на всіх 

працюючих. 

Безпека праці на підприємстві може бути на належному рівні тільки тоді, коли 

всебічно виконуються вимоги трудового законодавства, державних стандартів 

України, норм і правил, розроблених для збереження здоров'я працюючих. 

Важливе місце при цьому належить виконанню організаційних вимог з охорони 

праці, а також трудовій та виробничій дисципліні працюючих. 

 Розробка інтернет-магазину  із використанням CMS Ecwid виконується 

користувачем,  робочим містом якого є персональний комп’ютер в умовах офісу 

або домашніх умовах.  

Тому нижче розглянемо умови праці та забезпечення безпеки праці при 

виконанні основних видів робіт  на робочому місці користувача персонального 

комп’ютеру. 

3.1 Аналіз умов праці й забезпечення безпеки при виконання основних 

видів робіт на об’єкті дипломного проектування 

 На робочому місці користувача ПК  виникають небезпечні та шкідливі 

фактори: підвищений рівень шуму, несприятливі мікрокліматичні умови, 

недостатній рівень освітленості, шкідливі речовини, підвищений рівень 

електромагнітних випромінюваній,  радіочастот, висока напруга електричної 

мережі, статична електрика та інші. 

  Для нормальної життєдіяльності  людини в умовах виробництва  
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створюються санітарні умови, які дають  змогу їй плідно працювати не 

перевтомлюючись та зберігати своє здоров'я. Для цього треба, щоб енергетичні 

витрати при праці компенсувалися відпочинком та умовами оточуючого 

середовища. 

         3.1.1   Мікроклімат робочої зони працівників, вентиляція. 

Приміщення для роботи з персональними комп’ютерами на робочих місцях 

мають забезпечуватись оптимальні значення параметрів мікроклімату: 

температури, відносної вологості й рухливості повітря у відповідності до ГОСТ 

12.1.005-88, СН 4088-86 згідно таблиці 3.1. 

 Таблиця 3.1 

Пора 

року 

Категорія 

робіт 

Температура 

повітря, град. С  

Відносна 

вологість 

повітря,  %  

Швидкість руху 

повітря, м/с  

оптимальна  оптимальна  оптимальна  

Холодна легка-1 а 22 – 24 40 – 60 0,1 

 легка-1 б 21 – 23 40 – 60 0,1 

Тепла легка-1 а 23 – 25 40 – 60 0,1 

 легка-1 б 22 – 24 40 – 60 0,2 

 

Для підтримки допустимих значень мікроклімату та концентрації позитивних та 

негативних іонів необхідно передбачати установки або прилади зволоження та/або 

штучної іонізації, кондиціювання повітря. Для підтримки в приміщеннях 

нормального, що відповідає гігієнічним вимогам складу повітря, видалення з нього 

шкідливих газів, пару і пилу використають вентиляцію. 

В приміщеннях з ВДТ рекомендовано застосування припливної вентиляції 

та застосування кондиціонерів. 

          3.1.2 Освітлення робочого місця, шум, вібрація 

          Освітлення, шум і вібрація на робочому місці  суттєво впливають на комфорт 
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праці та загальне самопочуття працівників за ПК. Для цього потрібно: 

1) Забезпечити достатнє природне та штучне освітлення на робочому місці. 

Наявність вікон забезпечує природне світло, але також потрібно мати можливість 

регулювати інтенсивність штучного світла в залежності від потреб. Потрібно 

уникати сліпучого світла або блисків на робочій поверхні, оскільки це може 

спричиняти напругу в очах. Для роботи за ПК потрібно використовувати  

світлодіодні лампи, які ефективніше використовують енергію і менше 

випромінюють тепло, що також може покращити комфорт на робочому місці. 

2)Користувачі ПК   в змозі зменшувати  рівень шуму на робочому місці, 

використовуючи звукоізоляційні матеріали або шумоглушачі. Для цього можна 

розмістити робочі станції так, щоб вони були віддалені від джерел шуму, таких як 

принтери або кондиціонери. Також  можна використовувати навушники з 

шумозаглушенням для працівників, які працюють у шумних середовищах. 

3) Користувачам ПК потрібно зменшувати вібрацію на робочому місці, 

використовуючи спеціальні амортизуючи матеріали під обладнанням або меблями. 

Обладнання, яке створює вібрацію, розташовують на стійких і стабільних 

поверхнях. Необхідно періодично проводити обслуговування обладнання, щоб 

запобігти виникненню вібрації від виробничих машин і пристроїв. 

         3.1.3   Виробничі випромінювання 

 До виробничих випромінювань відносяться: 

1) випромінювання оптичного діапазону - ультрафіолетові (УФВ), лазерні 

(ЛВ), інфрачервоні (ІЧВ); 

2) електромагнітні випромінювання (ЕМВ) НЧ, ВЧ, УВЧ, НВЧ діапазонів; 

іонізуючі випромінювання. 

 На робочому місці теми проекту на  користувача ПК  впливає неіонізуюче 

електромагнітне випромінювання. Іонізуючі електромагнітні випромінювання на 

відстані 0,05 м від екрана до корпуса відеотерміналу при будь-яких положеннях 

регулювальних пристроїв не повинна перевищувати 7,74 x 10 в ст.-12 А/кг, що 

відповідає еквівалентній дозі 0,1 мбер/год (100 мкР/год). 

Неіонізуюче електромагнітне випромінювання має такі характеристики. 
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Значення напруженості електростатичного поля на робочих місцях (як у зоні 

екрана дисплея, так і на поверхнях обладнання, клавіатури, друкувального 

пристрою) мають не перевищувати гранично допустимих.  Нормування, контроль 

та вимірювання ЕМП промислової частоти здійснюється згідно: ДСНіП №476-

2002 (ДСН 3.3.6.096-2002) «Державні санітарні норми та правила під час роботи з 

джерелами електромагнітних полів»; ДСНіП №239-96 «Державні санітарні норми 

і правила захисту населення від впливу електромагнітних випромінювань»; ГОСТ 

12.1.002-84 «ССБП. Електричні поля промислової частоти. Допустимі рівні 

напруженості і вимоги до проведення контролю на робочих місцях». 

    3.1.4 Електробезпека 

 Персональні комп’ютери, периферійні пристрої, інше устаткування (апарати 

управління, контрольно-вимірювальні прилади, світильники), електропроводи та 

кабелі за виконанням і ступенем захисту мають відповідати класу зони, мати 

апаратуру захисту від струму короткого замикання та інших аварійних режимів. 

Під час монтажу та експлуатації ліній електромережі необхідно повністю 

унеможливити виникнення електричного джерела загоряння внаслідок короткого 

замикання та перевантаження проводів, обмежувати застосування проводів з 

легкозаймистою ізоляцією і, за можливості, застосовувати негорючу ізоляцію. 

Лінія електромережі для живлення персональних комп’ютерів і периферійних 

пристроїв виконується як окрема групова трипровідна мережа шляхом 

прокладання фазового, нульового робочого та нульового захисного провідників.  

      3.2 Пожежна безпека   

 Пожежна безпека –це надзвичайно важливий аспект будь-якого об'єкта, 

який має на меті захистити як людей, так і матеріальні цінності від можливого 

виникнення пожежі.  

 Протипожежний захист приміщення забезпечується застосуванням 

автоматичної установки пожежної сигналізації (ПС-Л1), наявністю засобів 

пожежогасіння, застосуванням основних будівельних конструкцій будинку з 

регламентованими межами вогнестійкості, організацією своєчасної евакуації 

людей, застосуванням засобів колективного й індивідуального захисту людей. 
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      Організаційно-технічні заходи повинні включати організацію навчання 

службовців правилам пожежної безпеки. 

 До засобів гасіння пожежі, призначених для локалізації невеликих 

загорянь, відносяться пожежні стовбури, внутрішні пожежні водопроводи, 

вогнегасники, сухий пісок, азбестові ковдри і т. п. 

      Відповідно до НПБ-105-95 для певної групи пожежної небезпеки 

вибирають наступні типи первинних засобів пожежогасінні: 

 вуглекислотний вогнегасник ВВК-2(ВВК-5, ВВК-8) .  

 вогнегасник порошковий  ВП-2, ВП-5. 

 бочка з водою місткістю не менше 0,2м3 і відро – 2шт. 

     На 100 м2 в кабінетах повинно бути 1 вогнегасник порошковий 5 кг. і 

вуглекислотний вогнегасник ємністю 2л. 

 Пожежа в приміщенні  може призвести до поганих наслідків (втрата 

інформації, псування майна, загибелі людей і т.ін), тому необхідно: виявляти і 

усувати причини виникнення пожежі, розробити план дій по усуненню пожежі в 

приміщенні ; мати план евакуації людей з приміщення. 

Основні принципи пожежної безпеки на включають:  

1)Запобігання пожежі: Проведення регулярних інспекцій та обслуговування 

електричних систем, опалення, обладнання та інших потенційно небезпечних 

джерел.  

2)Виявлення і попередження пожежі: Встановлення систем детекторів диму та 

вогню, сповіщувачів пожежі та інших систем автоматичного сповіщення. 

Проведення навчання персоналу про дії в разі виявлення пожежі та використання 

пожежних елементів безпеки, таких як вогнегасники та пожежні кранів.  

3)Евакуація і надання першої допомоги: Розробка планів евакуації та навчання 

персоналу про їх виконання. Наявність необхідного обладнання для надання 

першої допомоги та планів дій у випадку травм або інших надзвичайних ситуацій.  

 Впровадження комфортних й безпечних умов праці - один з основних 

факторів, що впливає на здоров'я працівників та продуктивну працю. 
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ВИСНОВКИ 

      У даному дипломному проекті розроблено і нтернет – магазин L`Ambra Design 

з використанням CMS Ecwid, який  дозволяєть   користувачу  мати  багато переваг, 

а саме: більшувати  продажі  товарів, розширювати  кількісну аудиторію  покупців, 

зижувати  тимчасовий період всього процесу налагодження інтернет-магазину  від 

надання товару до його продажу, покращити управління інтернет-магазином, 

зменшити  витрати на оренду  шляхом  придбання торгової площі  без  найму 

обслуговуючого  персоналу. 

У ході проведеного аналізу характерного алгоритму роботи інтернет-

магазину стало можливим виділити його основні функції та послідовність 

взаємодії з користувачами.  Надалі було розроблено структуру та алгоритм роботи 

даного інтернет-магазину та виділено його головні функції. 

У дипломному проекті проаналізовано всі переваги CMS Ecwid, що 

демонструє даний інструмент як  найкращий сучасний вибір.  

Метою дипломної роботи була розробка інтернет-магазину роздрібної 

торгівлі товарів для дому у стилі Бохо  на платформі CMS Ecwid.  

При цьому вирішино такі завдання: 

1) проведено аналіз предметної галузі 

2) проаналізовано новітні технології розробки інтернет-магазину з 

використанням різноманітних CMS; 

3) вивчено сучасні інструменти розробки  інтернет-магазинів; 

4) здійснено реалізацію необхідної функціональності  із використанням 

безкоштовної версії конструктору. 

Розраховано ціну науково – дослідної розробки 25383,36 грн  та описано  

вимоги до охорони праці  і техніки безпеки під час розробки проекту.  

Запропонований  проект може бути доповнений і розвинений в рамках бізнес 

планів: венчурний, бізнес, необмежений. 
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