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УДК 004:37.04:7.08 

 

ВИМОГИ ДО ЗАСОБІВ ТА МЕТОДІВ ІНФОРМАЦІЙНОЇ ПІДТРИМКИ 

ТРЕНЕРА З ФУТБОЛУ 

КІРИЧЕНКО О.О. (ilexo59@i.ua) 

Національний університет харчових технологій 

 

У зв'язку зі зростанням популярності інформаційних технологій у спорті, на ринку 

з'являється все більше програмного забезпечення та апаратного обладнання, яке спрямоване 

на підтримку діяльності тренера з футболу.  

 

Тренер з футболу є ключовою фігурою в команді. Його діяльність включає в себе багато 

елементів, що пов'язані з управлінням командою, відбором гравців, розробкою стратегії та 

тактики гри, тренуванням гравців та багато іншого. Інформаційні технології можуть 

допомогти тренеру з футболу в цих завданнях, забезпечуючи йому потрібну інформаційну 

підтримку. Зважаючи на це, а також на те, що зараз в Україні гостро стоїть питання з 

підвищення кваліфікації гравців, спортивного резерву, пошуку нових засобів та методів 

проведення навчально-тренувального процесу та відсутність конкурентних вітчизняних 

розробок у цьому напрямку - слід провести аналіз засобів та методів інформаційної 

підтримки тренерів, що використовуються у провідних школах та футбольних клубах у світі 

та виділити основні вимоги до них. Також, зважаючи на не розповсюдженість інформаційних 

технологій в українських футбольних школах та більшості футбольних клубів, слід виділити 

недоліки та ризики пов'язані з використанням ІТ у тренерській діяльності. 

Засоби та методи інформаційної підтримки можуть бути класифіковані в залежності від 

їхнього призначення та застосування. 

• Аналіз відео з гри. Тренер може використовувати спеціальні програми для аналізу 

відеозаписів гри та отримання статистики з різних аспектів гри, таких як позиційні 

взаємодії, рух м'яча, час на м'ячі, дистанції, індивідуальні статистичні показники гравців 

тощо. Наприклад, програми Wyscout, Instat або StatsBomb дозволяють збирати та 

аналізувати великі обсяги даних з гри та гравців. 

• Використання датчиків. Датчики можуть бути встановлені на футбольному полі, щоб 

збирати інформацію про рух гравців та м'яча. Ця інформація може бути використана для 

аналізу рухів гравців, визначення зон на полі, де більше всього відбуваються дії, а також 

для оцінки фізичної підготовки гравців. 

• Використання спеціалізованих програм для тренувань. Для планування та організації 

тренувальних процесів можуть використовуватися спеціалізовані програми, такі як 

TacticalPad або Coach's Eye. Вони дозволяють тренерам створювати плани тренувань, 

аналізувати техніку гравців та коригувати помилки. 

• Використання баз даних. Для збереження та організації інформації про гравців, 

результати матчів, статистику тощо можуть використовуватися спеціалізовані бази 

даних. Це дозволяє зберігати великий обсяг інформації в структурованому вигляді та 

швидко знаходити потрібну інформацію для аналізу та прийняття рішень. 

• Використання штучного інтелекту. Штучний інтелект може бути використаний для 

розробки прогнозів результатів матчів, оцінки ефективності гравців, визначення слабких 

місць команд та багато іншого. Наприклад, компанія KONUX використовує штучний 

інтелект для аналізу даних з датчиків та розробки індивідуальних планів тренувань для 

гравців. 

• Використання онлайн-сервісів для спілкування з гравцями. Використання онлайн-

сервісів, таких як Slack, може допомогти тренеру легко спілкуватися з гравцями та 

іншими тренерами, обмінюватися ідеями та рішеннями. 

• Використання мобільних додатків. Мобільні додатки можуть бути використані для 

ведення статистики гравців, планування тренувань та координації роботи тренерського 
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штабу. Наприклад, додатки SoccerLAB та Hudl дозволяють тренерам записувати відео з 

тренувань та матчів, а також аналізувати статистику гравців. 

Варто зазначити, що необхідно враховувати деякі виклики та ризики, пов'язані з 

використанням інформаційних технологій у тренерській діяльності. До них можна віднести: 

• Недостатня кваліфікація тренерів у сфері використання інформаційних технологій. Багато 

тренерів можуть не мати необхідних навичок та знань, щоб використовувати інформаційні 

технології ефективно. 

• Проблеми з конфіденційністю даних. Збирання та аналіз даних може ставити питання 

конфіденційності особистої інформації гравців. 

• Ризик переоцінки значення даних. Технології можуть дати велику кількість даних, але 

важливо розуміти, що не кожен аспект даних є рішучим для вирішення задачі. 

• Проблеми з використанням технологій під час гри. Хоча технології можуть бути 

корисними для планування тренувань та аналізу результатів, вони не завжди можуть бути 

використані під час самої гри через обмежені умови. 

З вищезазначеного можна виділити основні вимоги до апаратно-програмного 

комплексу: 

 АПК має допомагати збирати необхідну тренеру інформацію та обробляти її. 

 - Аналіз відео з гри та отримання статистики з різних аспектів гри. 

 - Підтримка в контролі та розвитку гравців. 

 - Підтримка в плануванні та організації тренувальних процесів. 

 - Оцінки ефективності гравців, визначення слабких місць гравців та команд, 

прогнозування професійного росту гравців. 

 АПК має бути доступним та безпечним. 

Отже, зважаючи на основні вимоги до АПК та на напрямок розвитку інформаційних 

технологій у спорті можна виділити наступні технології, які найкраще допоможуть 

реалізувати функції: 

• Комп‘ютерний зір та машинне навчання - допоможе реалізувати функції пов‘язані з 

аналізом відео, отриманні інформації, плануванні, оцінці та прогнозуванні. 

• Датчики руху та датчики положення тіла - для реалізації простих та ефективних, а 

головне доступних приладів для збору даних, що матимуть широкий спектр 

застосування. Набори таких приладів можна буде використовувати для тестування 

гравців та для їх тренування. 

З проведеного аналізу засобів та методів інформаційної підтримки тренерів з футболу 

виділені початкові вимоги до АПК та наведені певні методи реалізації функцій. Також 

виділені певні проблеми, які можуть виникнути при використанні ІТ в роботі тренера з 

футболу.  
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 У сучасному світі, коли люди шукають роботу або змінюють її, їм важливо знати, як 

правильно себе презентувати. Знайти роботу на одне вакантне місце можуть багато 

претендентів, які мають подібні здібності та навички, тому вміння зацікавити роботодавця і 

звернути на себе увагу є ключовим завданням.[1]. 

Резюме є документом, який містить коротку, позитивну та достовірну інформацію про 

кандидата, і він служить основою для запрошення на співбесіду. Для складання резюме не 

потрібно мати творчого мислення та спеціальних навичок. Основна мета документа полягає в 

тому, щоб швидко донести до роботодавця головну інформацію про кандидата, який планує 

влаштуватися на роботу. Немає жодного точного шаблону або стандарту для написання 


