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Основним завданням фінансово-господарського контролю є виявлення та 
профілактика порушень в технології виробництва, які мають причинні зв'язки з 
випуском недоброякісної продукції, перевитратами сировини і матеріалів, 
збитковості. Завданням фінансового контролю на підприємствах харчової 
промисловості є спостереження за ефективним використанням коштів і майна, 
станом і достовірністю бухгалтерського обліку і фінансової звітності, за 
дотриманням фінансового законодавства, дотриманням законодавства про 
державні закупівлі.

До специфічних прийомів контролю на підприємствах харчової 
промисловості належать:

- інвентаризація - періодична перевірка наявності цінностей, що перебувають 
на балансі підприємства, їх стану та умов зберігання;

- контрольне замірювання - це прийом фактичного контролю, який 
використовується при виконанні будівельно-монтажних робіт;

- спостереження (вибіркове, суцільне);
- технологічний контроль, при якому здійснюється контрольний пуск 

сировини і матеріалів у виробництво з метою перевірки оптимальності технології 
виробництва;

- експертиза - використовується в судово-бухгалтерській практиці;
- службове розслідування - перевірка діяльності керівництва підприємства;
- економічний аналіз;
- експеримент;
- статистичні розрахунки;
- економіко-математичні методи;
- дослідження документів;
- камеральна перевірка.
Вищезазначені прийоми і методи контролю обираються підприємствами 

самостійно відповідно до облікової політики підприємства та потребують 
подальшого вивчення та узагальнення.

ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ БІЗНЕС-ІДЕЇ ДЛЯ ПОЧАТКІВЦІВ У 
МАЛОМУ БІЗНЕСІ В УКРАЇНІ

Колесник В.І., к.е.н., доц., Вігуржинська С. Ю., к.е.н., доц.
Одеська національна академія харчових технологій

В даний час одним з дієвих інструментів подолання кризи,що триває в 
економіці країни безумовно є малий бізнес. Існує багато підтверджень його 
реальної позитивної дії по цілому ряду світових економік, наприклад, в рамках 
нової економічної політики(НЕП) в колишньому СРСР. Проте сьогодні в сучасній 
Україні малий бізнес переживає не кращі часи. Так, по оцінках фахівців, частка 
малого бізнесу у ВВП країни не досягає і 15%, тоді як по більшості розвинених 
країн цей показник стабільно перевищує 50 %. Багато сьогодні пишуть на тему, 
як активізувати малий бізнес в Україні. Проте по ряду об'єктивних і суб'єктивних 
причин ситуація поки не поліпшується. Важливим резервом тут, на наш погляд, є 
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залучення широких верств населення до заняття підприємницькою діяльністю. А 
ключовим моментом є висунення бізнес-ідеї,котра сама по собі у ряді випадків 
може гарантувати значну частку підприємницького успіху.

Розглянемо особливості висунення підприємницької ідеї для початківців у 
малому бізнесі, значна частина яких не має достатнього стартового капіталу. При 
цьому вищевідзначену частину бізнес-активних громадян можна умовно 
розділити на декілька груп:

-що не мають досвіду в тій сфері, до якої відноситься бізнес-ідея, що 
зароджується та, поки що нечітко сформульована;

-що раніше працювали в даній сфері;
- що працюють у теперішній час в даній сфері.
Основною проблемою для першої групи починаючих підприємців є 

відсутність хоча б мінімального практичного досвіду, а часто елементарних 
теоретичних знань у відповідній області. Тому як першочерговий крок тут може 
бути запропоноване таке вирішення саме цієї проблеми: встановлення контактів з 
тими, що працюють і працевлаштування в даній сфері навіть на тимчасовій 
основі,за сумісництвом і на саму рядову посаду, а також отримання необхідних 
теоретичних знань будь-яким доступним способом (курси, самоосвіта тощо). 
Можна також порекомендувати вивчення по даній області наявної інформації по 
так званому домашньому бізнесу (особливо електронний ресурс) .Причому слід 
проглядати не тільки опис самих бізнес-ідей, але і коментарі до них, особливо 
критичні.

Для другої і третьої групи початківців більше підходять: вивчення свого 
досвіду роботи в даній сфері, а також роботи споріднених фірм в Україні і за 
кордоном, а також різноманітні способи отримання інформації, що цікавить, від 
споживачів (клієнтів).

Дуже цікавими для всіх груп є результати досліджень, проведених відомим 
класиком менеджменту зарубіжним вченим П.Друкером. По суті вони вказують 
на події, після звершення яких, слід чекати певних змін в життя суспільства, 
зокрема появи нових підприємницьких можливостей. До них відносяться:

1) несподівана подія (для підприємства або галузі) яка вплинула на даний 
успіх, або несподівана невдача;

2)неконгруентність,тобто  невідповідність між реальністю, як вона є 
насправді, і нашими уявленнями про неї ( який, якою вона має бути);

3)нововведения, засновані на потребі процесу (його недоліки й слабкі місця, 
які мають бути усунені);

4) раптові зміни в структурі галузі або ринку;
5)демографические зміни;
6) зміни у сприйняттях, настроях і ціннісних установках;
7) нові знання (як наукові, так і ненаукові)
Запропоновані заходи, на наш погляд, допоможуть привернути додатково 

певну активну частину населення в малий бізнес, створити додаткові робочі місця 
і тим самим сприяти виходу з кризи і підйому економіки країни. При цьому 
держава повинна не займати пасивну позицію, а максимально сприяти цим 
процесам, надаючи інформаційну, освітню і іншу підтримку.
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ПРОБЛЕМИ ІНВЕСТИЦІЙНОГО РОЗВИТКУ АГРОПРОДОВОЛЬЧОЇ СФЕРИ
УКРАЇНИ

Мартинюк О.М., к.е.н.
Одеська національна академія харчових технологій

Сьогодні навіть в умовах складної економічної ситуації аграрний сектор 
України залишається одним з найбільш привабливих видів бізнесу для вкладання 
коштів та залучення інвестицій. Сільське господарство – це одна з провідних 
галузей економіки України, яка має значні природні конкурентні переваги. Площа 
сільськогосподарських земель України - найбільша в Європі - 41,5 млн га (70% 
території країни), з них - 32,5 млн га використовуються для вирощування 
сільськогосподарських культур. Розвитку сектору також сприяють близькість 
основних ринків збуту, транспортна інфраструктура (залізниця, дороги, порти), 
постійне зростання світового попиту на продовольчі продукти і альтернативну 
енергетику, а також наявність порівняно дешевих трудових ресурсів [1].

Успішна підприємницька діяльності аграрних формувань в складних 
економічних умовах господарювання забезпечується, передусім, за рахунок 
безперервної трансформації організаційної, управлінської й виробничої 
структури відповідно до поставлених цілей і завдань. Це дозволяє швидко 
адаптувати агробізнес до умов оточуючого економічного середовища, знайти 
власну дохідну нішу на конкурентному аграрному ринку та забезпечити кращі 
стратегічні позиції для подальшого економічного зростання [2].

Важливим в цьому питанні є підтримка з боку ЄБРР. За даними 
Мінагрополітики впродовж останніх років ЄБРР інвестуває в розвиток 
агропродовольчої сфери в середньому  €150-200 млн щорічно. ЄБРР планує й далі 
продовжуватиме підтримувати розвиток агропродовольчої сфери в Україні 
наданням кредитів та дорадчих послуг агробізнесу, а також проектами технічної 
співпраці які реалізуються спільно з Сільськогосподарською та Продовольчою 
Організацією Організації Об’єднаних Націй (ФАО). Станом на квітень 2017 року 
загальний портфель проектів технічної співпраці, що реалізуються ЄБРР спільно 
з ФАО, становить понад 3,5 млн євро. Це грантові кошти залучені в контексті 11 
проектів технічної співпраці.

Одеська область входить до ТОП-5 регіонів по питомій вазі в загальному 
обсязі виробництва продукції сільського господарства. В січні-липні 2017 році 
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