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university status» has been strengthened and requirements for its granting have been
also reinforced.

4. Conclusions and the prospects for further development
1. Analysis of the literature on philosophy and learning theory in universities

showed that improving the quality of education and the development of its new forms
is a stable trend of recent times in e-learning, distance learning, student team
learning, etc. To some extent, this is confirmed by the emergence of appropriate
structures at the local (department of quality assurance at universities) and state (the
National Agency for Quality Assurance in Higher Education in Ukraine) levels.

2. A new «technological» approach to the strategy and tactics of the
development of the higher education system (within the framework of the tendency
of «sustainable development») is proposed, according to which such new concepts as
the pedagogical system, pedagogical operations and their components are introduced,
which together predetermines the methodology of building programs of academic
disciplines and teaching technology.

3. It is shown that the curriculum of an academic discipline is complex
hierarchical system with elements which are at different levels of subordination (in
accordance with the tree of goals) and depend on the individual initial training of
students. Moreover, the method of constructing a hierarchical discipline
predetermines the method of its evaluation in quality control both the discipline and
the profiling department where this discipline was created.

4. A feature of recently adopted student-centered teaching technology,
according to which the share of selective academic disciplines has increased due to a
decrease in the share of traditional high-tech academic disciplines, is that the
curriculum takes the form of the so-called syllabus.

5. The interrelation of research and educational activity of the teacher, which is
reflected in the developed curriculum of the course, is shown. The quality of the
curriculum is assessed according to the criteria of consistency, problematicity and
activity of the course.

УДК 658.07.1
НАУКОВО-МЕТОДИЧНІ ОСНОВИ ФОРМУВАННЯ СИСТЕМИ
КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОЇ ВИЩОЇ ОСВІТИ В УКРАЇНІ

Ю.Є. Безугла
Українська інженерно-педагогічна академія, м. Харків, Україна

Науково-методичні основи формування інтегрованого механізму
використовуються у багатьох сферах життя суспільства, в тому числі й в освіті.
Тому сьогодні існує досить розвинена система розробки та удосконалення
уніфікованого інтегрального механізму залучення студентів в будь-яку галузь
вищої освіти, які пропонують студентам пройти курс навчання за кордоном. В
багатьох країнах світу вже давно оголосили, що студент - головний інвестор та
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основна цінність. Можна сказати, що іноземний студент - основний козир у
міжрегіональній та міжнаціональній конкурентній боротьбі. Тому тенденція
скорочення досить помітного числа молодих приїжджих «інвесторів» не може
не турбувати країну. Вирішити проблему відтоку іноземних студентів можна
тільки спільними зусиллями зі взаємодією всіх учасників інтегрованого
механізму залучення іноземних студентів в будь-яку галузь вищої освіти [1-5].
Оскільки сьогодні головний інвестор в галузі освіти - це студент, який приїхав в
місто. Й приїжджають, по суті справи, високоінтелектуальні інвестори, які
залишаються на п’ять - шість років навчання. Відповідно, перед освітнім
середовищем стоїть завдання збільшити кількість приїжджих студенті й надати
гарантії батькам щодо безпеки у місті, забезпеченості житлом, високої якості
освіти й на рахунок того, що після отримання освіти у іноземного студента буде
хороше майбутнє, й він буде затребуваний на ринку праці не тільки країни-
реципієнта, а й своєї Батьківщини (або ж й інших країн світу).

Постійну роботу зі своїми потенційними студентами вузи ведуть через
мережу філій, як на території країни, так і за кордоном. Щорічно
організовуються місії в найбільш перспективні регіони для популяризації
навчання в країнах. В механізмі залучення студентів іноземних студентів в
будь-яку галузь вищої освіти розглядаються чотири локальних механізми, які
включають основні мотиви для тих, хто вирушає за кордон у пошуках ідеальної
освіти і тих, хто надає студентам за кордону право отримувати освіту; виявлені
основні способи залучення студентів з-за кордону і наслідки такого обміну як
для країни - реципієнта , так і для країни - донора, а також для самого студента,
який здобув освіту за кордоном. Наприкінці механізму сильні та слабкі сторони
організації навчання іноземних студентів й представлені кілька ідей для країни
щодо зміни ситуації освітніх послуг в потрібному напрямку. Як правило,
механізм залучення студентів іноземних студентів в будь-яку галузь стає
привабливим навіть для студентів з країн, що розвиваються, де рівень освіти
недостатньо високий або, навіть за наявності хороших університетів, для
молодих фахівців немає умов для саморозвитку, працевлаштування, реалізації
власних амбіцій [1-2, 5]. Країни, які приймають велику кількість іноземних
студентів, приваблюють тих, хто відповідає їх вимогам: студенти повинні бути
працьовиті, амбітні, активні і повинні володіти тими знаннями, які будуть
затребувані в різних сферах діяльності. Ринок вищої освіти в країнах, де
приймають іноземних студентів, засновано в надії на те, що конкуренція між
значною кількістю «покупців» і «продавців» в даній області сприятиме більш
ефективному розподілу різних видів ресурсів. Оскільки навчальні заклади
також пов’язані з іншим ринком - ринком праці, на якому вони пропонують
висококваліфіковану працю, задовольняючи свої потреби, а також потреби
приватних підприємств і держави. Мотиви студентів, які вирішили отримати
освіту за кордоном та мотиви країни - реципієнта взаємозамінні залежно від
того, з якої точки зору проводиться оцінка та аналіз галузі освітніх послуг.
Іншими словами: якщо аналізувати обидва ринку з точки зору навчальних
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закладів, можна сказати, що на ринку вищої освіти їм потрібні студенти для
того, щоб заповнити навчальні місця, а на ринку праці їм потрібні робочі місця
для випускників.

Саме тому, для успішної адаптації і, як наслідок, успішного протікання
процесу навчання іноземного студента мають значення географія і клімат
регіону, характер студента, а також якість педагогічної системи. Перші два
чинники є в деякому смислі - зло «здатністю» і впливати на них навряд чи
можливо. Однак здатність студента адаптуватися до педагогічної системі
навчального закладу безпосередньо залежить від здатності самої педагогічної
системи гнучко враховувати інтереси і потреби іноземних студентів, які
приїжджають на навчання до навчального закладу. Важливо відзначити, що
знання і вміння на практиці враховувати особистісні особливості студентів, які
сприяють скороченню термінів успішної адаптації іноземних студентів, яка
безпосередньо впливає на ефективність навчального процесу у навчальному
закладі. Динаміка мотиваційних процесів, пов’язаних з навчанням у іноземних
студентів в російських вузах показує, що іноземні студенти, орієнтовані на
продовження кар’єри в іншій країні, більш схильні змінам мотивації в навчанні,
ніж ті, які не планують її за кордоном. Зокрема, у таких студентів після двох
років навчання у навчальному закладі початкова мотивація зазнає змін в бік
збільшення значень показників мотивації.
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